Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), ¢lanka 40. 1 41. Zakona o ustanovama
(NN 76/93,29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22) i ¢lanka 53. Statuta Djecjeg vrti¢a Zrno Virje
(KLASA: 601-03/22-01/77, URBROJ:2137-71-22-1 od 28. 12. 2022.) Upravno vije¢e Djecjeg
vrti¢a Zrno Virje na svojoj 19. sjednici Upravnog vijeca raspisuje

NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrti¢a Zrno Virje

Za ravnatelja/icu moze biti imenovana osoba koja osim opc¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa ispunjava sljedece uvjete:

— zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:

a) sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij,

b) sveucili$ni prijediplomski studij za odgojitelja,

c¢) sveucili$ni diplomski studij

d) struéni diplomski studij

e) struéni studij odgovarajuée vrste, odnosno stru¢ni studij kojim je steCena viSa

stru¢na sprema odgojitelja u skladu s prijasnjim propisima

— polozen strucni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu
polagati struc¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN
br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/24, 146/25 i 22/26),

— najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moZze biti imenovana osoba za €ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07, 94/13,98/19, 57/22, 101/23, 145/24, 146/25 1 22/26).

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od 5 godine na puno radno vrijeme, a ista osoba
moze biti ponovno imenovana.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj, potrebno je priloziti:

— zivotopis;

— dokaz o odgovarajucoj vrsti 1 razini obrazovanja (preslika diplome);

— dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske (preslika domovnice ili osobne iskaznice);

— dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 32. Pravilnika o
nacinu 1 uvjetima polaganja struc¢nog ispita odgojitelja i strucnih suradnika u dje¢jem vrticu
(NN 84/24.);

— dokaz o radnom iskustvu u djelatnosti predskolskog odgoja; elektronicki zapis, odnosno
potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO-a, ne starija od dana objave
natjecaja;

— potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢1.25. st.2.), ne
starija od dana objave natjecCaja; — potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi
prekrSajni postupak (€1.25. st.4.), ne starija od dana objave natjecaja;

— izjava da ne postoji zapreka za obavljanje poslova iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom
odgoju 1 obrazovanju (izjava mora obuhvatiti sve slucajeve iz navedenog Clanka, a obrazac



izjave moZe se preuzeti na internetskim stranicama Djecjeg vrtica Zrmo Virje www.dv-zrno-
virje.hr i Opéine Virje www.virje.hr ).

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 1 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu
istovjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a kandidat koji bude izabran u obvezi je
dostaviti na uvid dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku.

Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje op¢ih uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta ravnatelja.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), clanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka
1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnosSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duZni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapoSljavanju priloZiti sve
potrebne  dokaze  dostupne na  poveznici  ministarstva  hrvatskih  branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjec¢aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo§ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka
1. — 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) koji u trenutku
podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji koja se
poziva na prednost pri zaposljavanju priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
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broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu
smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Prijava s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnosi se
osobno ili poStom u roku 15 (petnaest) dana od objave ovog natjecaja, odnosno zaklju¢no sa
14. svibnja 2026. u zatvorenoj omotnici s naznakom ,,Za natjecaj — ravnatelj/ica DV Zrno Virje—
ne otvarati* na adresu: Op¢ina Virje, Pure Sudete 10, 48326 Virje . Natjecaj ¢e biti objavljen u
Narodnim novinama, na mreznoj stranici i na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
te na mreznoj stranici i oglasnoj ploc¢i Djecjeg vrti¢a Zrno Virje i Opéine Virje.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Djecji vrti¢ Zrno Virje, kao voditelj zbirke
osobnih podataka, moze prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke u svrhu provedbe
postupka natjecaja u skladu sa zakonskim propisima. Nepravovremene i nepotpune zamolbe
nece se razmatrati. Djecji vrti¢ Zrno Virje zadrzava pravo, bez obrazlozenja, ne prihvatiti
nijednu prijavu odnosno ponistiti javni natjeca;.

O rezultatu natjecaja kandidati e biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

UPRAVNO VIJECE DJECJEG VRTICA ZRNO VIRJE

KLASA: 112-01/26-01/14
URBROJ: 2137-71-26-1
Virje, 27. travnja 2026.

Natjecaj je objavljen dana 29. travnja 2026. godine, a prijave se podnose zaklju¢no sa
14. svibnjem 2026.



